CIENCIAMATRIA
Revista Interdisciplinaria de Humanidades, Educacién, Cienciay Tecnologia
Afio VIII. Vol. VIII. Nro 2. Edicion Especial 2. 2022
Hecho el dep6sito de ley: pp201602FA4721
ISSN-L: 2542-3029; ISSN: 2610-802X
Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda (UNEFM). Santa Ana de Coro. Venezuela

Elizabeth Consuelo Bufiay-Solano

DOI 10.35381/cm.v8i2.725

La actividad emprendedora de la mujer ecuatoriana para el desarrollo social.
Caso: Cafar - Ecuador

The entrepreneurial activity of Ecuadorian women for social development. Case:
Cafar - Ecuador

Elizabeth Consuelo Buiay-Solano
sisajbpacari@gmail.com
Universidad Catélica de Cuenca, Cafar, Cafar
Ecuador
https://orcid.org/0000-0001-9652-0411

Magdalena Emilia Ordofiez-Gavilanes
meordonezg@ucacue.edu.ec
Universidad Catélica de Cuenca, Cafar, Cafar
Ecuador
https://orcid.org/0000-0001-7860-1314

Recibido: 02 de febrero 2022
Revisado: 20 de marzo 2022
Aprobado: 02 de mayo 2022
Publicado: 15 de mayo 2022

538


mailto:sisajbpacari@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-9652-0411
https://orcid.org/0000-0001-7860-1314

CIENCIAMATRIA
Revista Interdisciplinaria de Humanidades, Educacién, Cienciay Tecnologia
Afio VIII. Vol. VIII. Nro 2. Edicion Especial 2. 2022
Hecho el depdsito de ley: pp201602FA4721
ISSN-L: 2542-3029; ISSN: 2610-802X
Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda (UNEFM). Santa Ana de Coro. Venezuela

Elizabeth Consuelo Bufiay-Solano

RESUMEN

El emprendimiento femenino, destaca como un medio efectivo para el empoderamiento
y el desarrollo personal y profesional, rompiendo estereotipos marcados por la sociedad
y configurando un escenario, de mayores oportunidades para las mujeres. Desde esta
perspectiva el objetivo del estudio es analizar la actividad emprendedora de la mujer en
la ciudad de Cafiar, investigacion que se desarrolld bajo un enfoque mixto, con un alcance
descriptivo y disefio de campo; la poblacién objeto de estudio fue de 14 emprendimientos
comunitarios asociativos de mujeres, en los cuales se aplicd un censo utilizando la técnica
de la encuesta con un cuestionario estructurado. Los datos se analizaron aplicando la
estadistica descriptiva y los hallazgos evidencian una vision positiva de la actividad
emprendedora, desde las concepciones sociales de su contexto inmediato, concluyendo
qgue las mujeres han tenido que enfrentar con resiliencia los desafios de un entorno
cambiante, bajo una dinamica socioecondmica influenciada por la pandemia.

Descriptores: Analisis cuantitativo, actividad, desarrollo comunitario, mujer, estudio.
(Tesauro UNESCO).

ABSTRACT

Female entrepreneurship stands out as an effective means for empowerment and
personal and professional development, breaking stereotypes marked by society and
setting up a scenario of greater opportunities for women. From this perspective, the
objective of the study is to analyze the entrepreneurial activity of women in the city of
Caniar, research that was developed under a mixed approach, with a descriptive scope
and field design; The population under study was 14 associative community enterprises
of women, in which a census was applied using the survey technique with a structured
questionnaire. The data was analyzed applying descriptive statistics and the findings
show a positive vision of entrepreneurial activity, from the social conceptions of its
immediate context, concluding that women have had to face the challenges of a changing
environment with resilience, under a socioeconomic dynamic. influenced by the
pandemic.

Descriptors: Quantitative, activity, community development, women, study. (UNESCO
Thesaurus).
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INTRODUCCION
El emprendimiento en Ecuador, asi como en otros paises, es el motor del crecimiento
econdémico y un mecanismo de solucion a probleméaticas sociales que impulsan los
gobiernos en épocas de crisis, por su aporte a la dindmica productiva y por el
fortalecimiento a la innovacién de los productos y/o servicios que se brindan al mercado.
Se destaca que en los ultimos afios el emprendimiento femenino se ha incrementado de
manera considerable, como una alternativa que tienen las mujeres para autorrealizarse
y aprovechar sus competencias profesionales (Garcia et al. 2018).
Bajo esta perspectiva, la actividad emprendedora de las mujeres, es una alternativa
viable para sobresalir y conseguir su autosuficiencia econdmica, en una sociedad laboral
dominada por el sexo masculino. El emprendimiento femenino esta influenciado por las
caracteristicas sociales, culturales y religiosas de un territorio determinado, por ello, en
los ultimos afios, a nivel mundial, estas actividades se han incrementado en un 10%,
reduciendo el margen con relacion al sexo masculino, en un 5% (Aquino & Castafio,
2019).
Ecuador es uno de los paises con mayor paridad de género en cuanto a la TEA (Tasa de
Actividad Temprana). Sin embargo, a partir de 2015 las proporciones de hombres y
mujeres en la TEA se han venido alejando ligeramente de la paridad. En 2019, el total de
emprendedores TEA estuvo compuesto en un 53.5% por hombres y 46.5% por mujeres
(Lasio et al., 2016). Siendo asi, el canton Cafar, no es una excepcion, las emprendedoras
aprovechan la riquezay potencial de este territorio que pertenece a la provincia del Canar,
ubicada en la region interandina del Ecuador, con una poblacién que bordea las 50 mil
personas, en donde la mayor prevalencia recae en el sexo femenino, en un 54.4%, de
ellas el 73%. habita en el sector rural (Caguana, 2019).
Las condiciones sociolaborales de muchas familias cafiarenses, han influido para que un
importante porcentaje de mujeres decidan emprender (Caguana, 2019), no obstante, esta
decision se ha visto condicionada por diferentes factores que caracterizan al contexto
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local, sumado a la emergencia sanitaria que atraviesa el pais, a consecuencia de la
pandemia ocasionada por el COVID-19. En el Canton Cafar, especialmente en sus
parroquias rurales, se puede observar con preocupacion un deterioro profundo y
prolongado en las condiciones de vida de un importante grupo de familias, que, al no
tener fuentes de trabajo constantes, ni los conocimientos y mucho menos el apoyo para
aprovechar los recursos que poseen, deben hacer grandes esfuerzos para sobrevivir.
Los emprendimientos femeninos prevalecen considerablemente sobre los masculinos en
dicho cantdn, estas mujeres que principalmente se encuentran en un rango de edad entre
los 30 y 60 afios, en su mayoria de baja escolaridad, se asocian en organizaciones de
economia populary solidaria (Ordéfiez, et al., 2019). En la organizacién objeto de estudio,
durante el udltimo afio 2021, unicamente se han identificado 25 emprendimientos
asociativos, de los cuales el 72% corresponden a organizaciones de mujeres, segun la
Base de Datos del Departamento de Desarrollo Social y Econémico, del Gobierno
Autonomo Descentralizado Intercultural del canton Cafar (GADIC Cafar, 2020). Por lo
general estos emprendimientos no generan productos competitivos en el mercado, si bien
para su elaboracion se emplean los saberes ancestrales, sus conocimientos no se
complementan con técnicas adecuadas que permitan crear valor agregado, también
existe deficiencias en la gestion administrativa, que coloca en riesgo la rentabilidad y por
lo tanto, su permanencia en el mercado (Ordofiez, el al., 2019).

Es importante destacar, que la utilidad que genera el producto no permite la ampliacion
de estos negocios, limitando la creacién de empleo, circunstancias a las que todavia las
politicas publicas no han dado solucion. De acuerdo a lo plateado en parrafos anteriores,
en la actualidad la participaciéon de la mujer en actividades emprendedoras, ha sido poco
representativa a pesar de los esfuerzos que realizan los gobiernos, programas de apoyo
para la paridad de género, las condiciones que una mujer tiene al momento de emprender

no son las mismas que la de un hombre y en otros casos incluso es menospreciada.
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En tal sentido, la mujer al momento de emprender, tiene como primer reto la busqueda
de un equilibrio entre su vida laboral y personal, puesto que la actividad emprendedora
no es Unicamente lo que va ocupar su tiempo, la mujeres son responsables de las tareas
del hogar y de cuidado de su familia, entre otros aspectos que limitan sus iniciativas de
poner en practica sus ideas de negocio, por otro lado, la situacion actual que se vive a
nivel mundial a causa de la pandemia de COVID-19 ha limitado sus aspiraciones de
insertarse en actividades productivas, en este contexto evidentemente, debido a las
diferentes medidas restrictivas, la demanda de bienes y servicios ha  disminuido
drasticamente en Ecuador. Un 24.67% de los encuestados cesaron sus negocios,
indicando como principal razén la pandemia. A esto se puede sumar que el 69% indico
haber sufrido un efecto negativo con la pandemia, y en relaciébn con este, el 23%
manifesto haber sido fuertemente afectado por la crisis, existiendo el riesgo del cierre de
sus negocios (Lasio et al.,2016, p. 37).

De lo anterior se establece que, la crisis provocada por la pandemia ha obligado a muchos
emprendimientos a cerrar sus puertas, un mayor impacto lo sintieron las mujeres, puesto
gue la mayoria de ellas se dedicaba a negocios informales, que fue uno de sectores
econdmicos mas perjudicados por la pandemia (Avila & Tenezaca, 2017).

Si bien la actividad emprendedora de la mujer provoca efectos positivos en la economia
nacional y local, en la actualidad y a pesar de que las diferentes instancias
gubernamentales promueven acciones y espacios favorecedores para su consecucion,
se visualiza como una actividad que requiere ser fortalecida, siendo necesario
potencializar el emprendimiento femenino para una igualdad de género, su impulso
permitira no solamente resolver los problemas socioeconémicos de las mujeres sino de
la sociedad en general.

Desde ésta perspectiva el presente trabajo pretende analizar la actividad emprendedora
de la mujer en la ciudad de Cafar, mediante una investigacion de enfoque cuali-

cuantitativo de alcance descriptivo y disefio de campo, en una poblacién de 14
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emprendimientos asociativos, registrados en el catastro del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Canton Cafiar, en los cuales se realiz6 un censo, utilizando la técnica
de la encuesta y como instrumento un cuestionario estructurado que permitio dar
respuesta a las interrogantes de la investigacion y su vez cumplir los objetivos del
trabajo.

Contexto de la actividad emprendedora de las mujeres
En el campo empresarial, segun Juarez (2017), “emprender implica crear una
organizacion con fines comerciales” (p. 11); es decir, instaurar nuevos negocios donde
se oferten productos y servicios que solventen las necesidades de un mercado potencial,
ajustandose a los requerimientos de los usuarios. Ademas, este hecho le permite al
emprendedor, consolidar su independencia en cuanto a tiempo y dinero se refiere,
convirtiéndose en su propio jefe y generando empleo para la dinAmica econémica local.
Segun Romero y Hernandez (2017), la actividad emprendedora, sobresale como “una
alternativa viable hacia el fortalecimiento del autoempleo y la generaciéon de nuevas
plazas laborales, en contextos donde el sexo masculino ha tenido mayores oportunidades
para acceder” (p.495); no obstante, en los ultimos afios, los emprendimientos
desarrollados por la poblacion femenina, son una realidad en apogeo, gracias al sin
namero de politicas promovidas por los diferentes gobiernos a cargo de la administracion
de un territorio determinado.
Al respecto, Cruz et al. (2017) manifiesta que la actividad emprendedora es un proceso
condicionado por distintos aspectos como la situacion social, econdmica y cultural del
contexto donde se pretende emprender; ademas, el sexo del emprendedor es otro de los
factores inherentes al momento de generar un emprendimiento, por cuanto el 78% de
nuevos negocios estan encabezados por los hombres.
En este sentido, el emprendimiento femenino, segun Parra y Rubio (2017), es “toda
actividad nueva e innovadora, propuesta por una mujer, con la finalidad de solventar
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ciertas necesidades y obtener una rentabilidad economica” (p. 18); es decir, conlleva
cualquier idea de negocio, donde las protagonistas son las féminas, indistintamente de
su edad, condicion socioeconémica o pertenencia cultural.

A nivel de América Latina, segun Castafio (2018) la actividad emprendedora de la mujer
ha evidenciado un repunte significativo, como resultado de afrontar nuevos desafios
orientados a solventar las diferentes necesidades evidenciadas por la poblacién en
general. Ademas, Parra y Rubio (2017) refieren que “estos emprendimientos femeninos,
son el resultado de la globalizacion y el frecuente desarrollo socioeconémico de los
paises latinos” (p. 17); situacion que viene contribuyendo en la generacion de nuevos
intereses y motivar a que otras mujeres decidan emprender, en busqueda de una
rentabilidad positivas que ayude en su bienestar personal y familiar. De hecho, en el
informe emitido en el 2018, por el Global Entrepreneurship Monitor, se establece que, en
los dltimos tres afos, la participacion de la mujer en los emprendimientos generados en
todo el mundo, ha aumentado en un 27% con relaciéon a los negocios 0 empresas
fundadas por el sexo masculino (Valencia, 2017).

En este marco, el Ecuador sobresale como uno de los paises de América Latina, con
mayor porcentaje de emprendimientos orientados a la produccion y prestacion de
servicios, de los cuales, el 50% corresponden a ideas impulsadas por el sexo femenino,
ya sea por vocacion, herencia o simplemente por disponer de las aptitudes necesarias
para poner en marcha una actividad emprendedora (Vences, 2017). Segun los datos
publicados por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos de Ecuador (INEC), para
abril del afio 2019, mas de 1°200.623 mujeres decidieron emprender, frente al 1'738.553
de varones (Calle, 2019).

Si bien el mercado laboral se caracterizaba por una significativa hegemonia masculina,
con el paso de los afios, el accionar de las mujeres ha sido mas que destacable en
distintos ambitos de accidon, ya sea como empleada o creadora de nuevas ideas de

negocio. Bajo esta premisa, la participacion del sexo femenino, en el &mbito laboral formal
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e informal, es un hecho fundamental para el crecimiento y desarrollo socioeconémico de
cualquier circunscripcion territorial, de ello se deriva la importancia de estudiar las

caracteristicas de los emprendimientos femeninos.

Caracteristicas del perfil de las mujeres emprendedoras
Para Rodriguez y Santos (2018), mientras mayor sea la actividad emprendedora
femenina, dentro de un pais determinado, mejor sera su crecimiento y desarrollo a nivel
social, econémico y politico; sin embargo, a pesar de los notables progresos en el ambito
laboral, la participacion de las mujeres en la creacion de nuevos emprendimientos, se ha
visto condicionada o frenada, por una serie de factores que derivan del contexto donde
se desenvuelve dicha poblacion, o se pretende desarrollar una nueva idea de negocio.
Para el desarrollo de un emprendimiento femenino, la mujer debe tener la capacidad para
detectar una oportunidad de negocio en un contexto cualquiera, prever los recursos
necesarios para su implementacion y promover las estrategias empresariales que
faciliten la consecucién de una rentabilidad sostenible a corto, mediano o largo plazo
(Jiménez & Larrea, 2019). Por consiguiente, la consolidacion del emprendimiento
femenino, implica afrontar ciertos riesgos sociales y econémicos, pretendiendo llegar a
una meta planteada, en un minimo periodo de tiempo estimado.
Segun Gatty (2019), entre las caracteristicas y capacidades que debe reunir una mujer
emprendedora, para concretar de manera efectiva la idea de un emprendimiento, se
encuentra su creatividad, la empatia para abordar relaciones interpersonales positivas,
confianza en si misma, estar comprometidas con el proyecto, ser buena observadora,
evidenciar iniciativa, responsabilidad y persistencia en las acciones que conlleve su
proyecto, es decir, no rendirse en los primeros intentos y buscar otras alternativas que
permitan concretar los objetivos pretendidos a corto, mediano o largo plazo.
Mientras Garcia (2019) menciona que las mujeres emprendedoras se caracterizan por su
notable motivacion hacia la consecucién de su independencia laboral y econémica, a fin
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de convertirse en una persona autosuficiente, es decir, que puedan tomar sus propias
decisiones, en base a las experiencias que haya desarrollado en su diario accionar.
Ademas, son flexibles y tolerantes con las circunstancias que pudieran acontecer en el
transcurso de su emprendimiento, dejando entrever, su capacidad creativa y realista para

buscar alternativas que ayuden en la consecucion de una meta determinada.

Factores que impulsan el emprendimiento en las mujeres
Con respecto a los factores que impulsan y fortalecen las practicas emprendedoras,
Hablich y Bermudez (2018), manifiestan que el emprendimiento femenino, genera nuevas
oportunidades laborables y en muchos de los casos, se ha visto condicionado por una
serie de estereotipos sociales, culturales y religiosos que caracterizan a un contexto
social determinado. A la fecha, cualquier mujer que disponga de una buena idea
innovadora, que solvente las necesidades de un considerable nicho de mercado, a mas
de la predisposicion y recursos necesarios para su desarrollo, puede emprender de
manera efectiva, dando como resultado, la creacion de grandes negocios 0 marcas que
pueden llegar a ser reconocidos en un periodo de tiempo establecido.
El emprendimiento femenino, segun Paredes y Castillo (2019), es “un proceso que facilita
la consecucidén de mujeres autbnomas e independientes a nivel personal y profesional”
(p. 161); sin embargo, hay que recalcar que esta actividad emprendedora esta marcada
por una serie de barreras que difieren a las que enfrenta la poblacién masculina.
Al respecto, segun Contreras y Vargas (2020), las mujeres son capaces de crear
negocios y transformarlos en organizaciones con buena rentabilidad, su rol es
“fundamental para el progreso socioeconémico de cualquier pais en el mundo,
contribuyendo en el incremento del Producto Interno Bruto (PIB)” (p. 23), de hecho, su
aporte a la productividad incide en la mejora de la calidad de vida de la sociedad, es por
ello, que a diario se promueven una serie de politicas publicas y a través de ellas espacios
gue pretenden alcanzar un futuro de mayor equidad e inclusién, tratando de fraccionar
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histéricas brechas de género todavia presentes y que se transforman en obstaculos para
la mujer en el emprendimiento.

En definitiva, la actividad emprendedora de la mujer, se constituye en un notable avance
para que la poblacién femenina consiga su empoderamiento econémico, lo que conlleva
un crecimiento dentro del dmbito sociolaboral, convirtiéndose en un motor para el
desarrollo y progreso del mundo moderno. Segun Marin (2018), hay una serie de
elementos que inciden en la actividad emprendedora de las mujeres en un contexto
determinado, los cuales pueden ser agrupados en los siguientes grupos:

Factores internos: Abordan los aspectos sociodemograficos, como la edad, estado civil,
sector donde vive, nivel educativo, etnia o pertinencia cultural, estimulos que motivaron
el desarrollo de un nuevo negocio, la experiencia que pudiera tener en este proceso, los
valores, actitudes y destrezas que reuna la emprendedora.

Factores externos: Abordan aspectos como la complejidad que conlleva un
emprendimiento, la necesidad por satisfacer con una idea de negocio en un nicho de
mercado determinado, los factores sociales que determinan el accionar de la mujer
emprendedora frente al desarrollo de un emprendimiento, las bases legales que debe
acatar para implementarlo, los factores educativos que permiten desarrollar las
competencias necesarias para abordar un emprendimiento y el apoyo econdémico

necesario para ver plasmado su idea de negocio.

METODOS

El estudio se desarrollé bajo un enfoque de investigacion mixto, es decir es cualitativo y
cuantitativo, de alcance descriptivo, por cuanto se pretende caracterizar el perfil y la
actividad emprendedora de la mujer en la ciudad de Cafar, asi como los factores que
impulsan o limitan la creacion de estos negocios. Entonces, desde una investigacion de
campo Yy corte transversal, se realizo una recoleccion de los datos en una poblacion de

14 emprendimientos femeninos, la mayoria de ellos fueron organizaciones que
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pertenecen a la Economia Popular y Solidaria, su estado actual, es activo, es decir sus
actividades productivas no han cesado y constan en la base de datos del Departamento
de Desarrollo Social y Economico, del Gobierno Auténomo, Descentralizado, Intercultural
de Canton Cafiar, no se realiz6 muestreo alguno, en razon del tamafio de la poblacion y
en el afan de procurar informacién efectiva que aporte significativamente a la consecucién
de los objetivos de estudio.

A esta poblacion se aplicé la técnica de la encuesta, utilizando un cuestionario
estructurado cuya validacién de contenido fue realizada por expertos en la tematica, el
instrumento contiene preguntas en escala Likert, de 5 niveles, cuyas opciones van desde
“Nunca” hasta “Siempre”. En este instrumento que consta de: 55 items, se contemplaron
las siguientes dimensiones: Caracteristicas de la mujer emprendedora
(sociodemograficos); Perfil de la emprendedora (actitud emprendedora, aptitudes
emprendedoras y competencias); y los Factores que impulsan la actividad emprendedora
de la mujer (Sociales, Politicos y legales, Educativos y Econémicos).

Una vez aplicados los instrumentos, los datos recolectados se procesaron utilizando el
software Microsoft Excel 2016, para su posterior analisis e interpretacion desde la
estadistica descriptiva. Los resultados obtenidos permitieron responder las preguntas y

alcanzar los objetivos de investigacion.

RESULTADOS
A continuacion, se exponen los resultados en el orden en que las dimensiones fueron
analizadas en el instrumento cuantitativo de la investigacion aplicado a emprendedoras

en el cantén Cafar.
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Caracteristicas sociodemograficas de la mujer emprendedora y su actividad
economica
En lo que concierne a las caracteristicas de la mujer emprendedora del canton Caniar,
con el analisis de las encuestas aplicadas se pudo determinar que la mayoria de
emprendedoras en esta zona se ubican en un rango de edad entre 36 — 40 afios y 50
afios o0 mas, cada intervalo muestra un porcentaje del 22%, permitiendo establecer que
en su mayoria son mujeres maduras. Por otro lado, el 64% de estas mujeres,
manifestaron estar casadas; en tanto que el 22% son viudas y el 14% son divorciadas;
es decir que estas mujeres emprendedoras estan sujetas a obligaciones que implica la
manutencion de sus hogares.
Con respecto a la escolaridad, el 28% de las entrevistadas afirmaron haber terminado la
educacién primaria; en tanto, que el 29% acudieron a secundaria y en un mismo
porcentaje mencionaron haber obtenido un titulo de tercer nivel, finalmente, un 14% de
ellas ostentan una preparacion académica de cuarto nivel, preparacion educativa, que ha
facilitado la gestion administrativa de su negocio.
Adicional a ello y en lo relacionado al sector de donde provienen las emprendedoras, se
determina un igual porcentaje del 50% para el area urbana y la rural. Mientras en la
distribucién segun la etnia se pudo establecer que el 57% se identifican como mestizas,
frente a un 43% que manifiestan ser indigenas. Siendo asi, el emprendimiento en el
Canton Cafar, se proyecta como una actividad alternativa de trabajo, indistintamente de
la etnia e identidad cultural.
Finalmente, el 64% de emprendimientos desarrollados en la ciudad de Cafar, estan
encaminados a la fabricacion y/o comercializacién de prendas de vestir; un 22%, a la
produccion y/o comercializacién de productos agropecuarios y finalmente, el 14% a la
elaboracion y/o comercializacion de alimentos y reposteria. Esta informacion deja
entrever las principales actividades de emprendimiento, generadas por las mujeres de la
localidad, las cuales estan orientadas a satisfacer diferentes necesidades béasicas de la
549



CIENCIAMATRIA
Revista Interdisciplinaria de Humanidades, Educacién, Cienciay Tecnologia
Afio VIII. Vol. VIII. Nro 2. Edicion Especial 2. 2022
Hecho el depdsito de ley: pp201602FA4721
ISSN-L: 2542-3029; ISSN: 2610-802X
Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda (UNEFM). Santa Ana de Coro. Venezuela

Elizabeth Consuelo Bufiay-Solano

poblacién en general, siendo evidente cierta experiencia teérica o practica puesta de
manifiesto en dicha realidad mercantil.

En lo que se refiere al tiempo transcurrido, desde que inicid su emprendimiento, el 29%
de emprendimientos desarrollados por las mujeres en la ciudad de Cafar, tienen mas de
5 afnos; el 22%, menos de un afo; el 21%, entre 2 a 3 afos; el 14%, entre 1y 2 afios; y
a un mismo porcentaje del 7%, entre 3 a 6 aflos de duracion. Segun esta informacion,
gran parte de los emprendimientos tienen un corto tiempo de funcionamiento, sin
embargo, el nivel de aceptacion en el mercado ha sido positivo, manteniéndose
resilientes en un entorno cambiante y dinamico, al cual deben adaptarse para procurar

sobrevivencia.

Perfil de la mujer emprendedora de la ciudad de Cafiar, Actitud, aptitud y

competencias

Tabla 1.
Perfil de la mujer emprendedora de la ciudad de Cafiar.

Motivo parainiciar su emprendimiento

Alternativas Poblacién Porcentaje
Necesidad Economica 7 50%
Autorrealizacion Personal 2 14%
Oportunidad de Trabajo 5 36%
Otro 0 0%

TOTAL 14 100%
Nivel de dificultad para iniciar el emprendimiento

Alternativas Poblaciéon Porcentaje

Muy dificil 5 36%
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Poco dificil 5 36%
Facil 2 14%
Muy facil 2 14%

TOTAL 14 100%

Experiencia necesaria en las actividades relacionadas

con el negocio

Alternativas Poblacién Porcentaje

Si 1 7%
No 3 21%
Se aprendi6 en el proceso 10 72%
TOTAL 14 100%

Fuente: Encuesta aplicada.

La actividad emprendedora de las mujeres en la ciudad de Cafar, es percibida como una
alternativa fiable para la superacion personal, permitiéndole satisfacer las necesidades
de un nicho de mercado determinado y conseguir una mejor calidad de vida personal y
su entorno familiar préximo. A razéon de lo dicho, el 50% de mujeres encuestadas
afirmaron que el motivo para iniciar con sus emprendimientos, fue la necesidad
econdémica; en tanto que el 36% lo percibieron como una oportunidad de trabajo, y
finalmente, el 14% lo hicieron por lograr su autorrealizacion personal.

Por otro lado, el 36% de mujeres encuestadas, mencionaron que, implementar su
emprendimiento fue una aspiracion “muy dificil” de conseguir, en un mismo porcentaje
36%, lo calificaron como poco dificil; en tanto que el 14% lo definen como facil y el otro
14%, como muy facil. Estos datos, de cierta manera explican que el proceso que conlleva
implementar una idea de negocios, la mayoria de las veces implica la superacion de
obstaculos y desafios para la consecucion de los objetivos planteados. Mientras, cuando

se pregunta sobre la experiencia en actividades relacionadas con el negocio, las
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encuestadas responden en un 72% que aprendieron durante el proceso, 21% opinan que
al momento que iniciaron su emprendimiento no tenian experiencia necesaria en las
actividades relacionadas con el negocio, en tanto que el 7% ya tenian experiencia previa
en la actividad econdémica elegida.

Finalmente se procedié a indagar sobre las competencias que ha desplegado la mujer de
la ciudad de Cafar, al momento de iniciar y desarrollar la actividad emprendedora, para
ello se utilizé enunciados con escala Likert, los mismos que permitieron establecer las
competencias mas importantes en el desarrollo de la actividad emprendedora de las
mujeres del cantdén Cafar. Los resultados destacan que el 100% de estas mujeres tienen
la capacidad para aprovechar las oportunidades que le ofrece el entorno, competencia
gue se ha puesto en manifiesto especialmente en época de pandemia, ya que, en la
mayoria de estos emprendimientos, ellas han buscado alternativas de resiliencia e
inclusive formas de aprovechar las limitadas oportunidades de un entorno poco
convencional y dinamico como el actual.

Ademas de ello, un 90% de mujeres resaltan su capacidad para afrontar los desafios con
creatividad, porque cuentan con una interesante propuesta de valor en los productos que
fabrican, capaz de satisfacer las necesidades y expectativas de los clientes. Mantienen
una postura de suficiencia para tomar decisiones y negociar, sobre la base de su sentido
comun y habilidades administrativas empiricas que escapan de la formalidad de la
ciencia, consecuencia de un nivel de estudio muchas veces deficiente, caracteristica
comun en la mujer de la ruralidad. Mientras destacan sus habilidades en la comunicacion
asociativa, lo que les permite consensuar y sincerar sus objetivos empresariales, las

recompensas y los beneficios que conlleva su actividad emprendedora.
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Factores que motivan la actividad emprendedora en la Ciudad de Cafar

Utilizando escala Likert con opciones que van desde “Nunca” hasta “Siempre” se procedid
a analizar la incidencia de los factores sociales, legales, educativos y econdémicos, en la
actividad emprendedora de las mujeres de la ciudad de Cafiar, obteniendo los siguientes
resultados:

En lo que concierne a los factores sociales, la mayoria de respuestas se ubican en el
extremo positivo de la escala, en la opcion “siempre”, siendo asi se pudo determinar que
el 79% de mujeres, tienen acceso a las mismas oportunidades para crear un
emprendimiento que los hombres; en el 79% de casos, la familia ha apoyado a salir
adelante con los emprendimientos; para el 71% de las encuestadas, en la actualidad, la
sociedad valora el éxito de las mujeres adquirido a través de esfuerzos socioeconémicos
y el 57% de mujeres, ha logrado equilibrar el tiempo que dedica a su familia y al
emprendimiento. Los resultados reflejan una vision positiva de la actividad
emprendedora, desde las concepciones sociales de su entorno inmediato, destaca las
percepciones de igualdad de oportunidades y el apoyo familiar en el proceso de
emprendimiento, que deja entrever una limitada presencia de estereotipos de género.
En lo referente a los factores legales, se pudo determinar que el 50% de
emprendimientos, recibieron apoyo del Gobierno Local (Municipio); en tanto que el 36%
de mujeres emprendedoras, afirmaron que los programas gubernamentales,
promocionan e impulsan el desarrollo del emprendimiento femenino; y el 29% de esta
poblacién, mencionaron tener acceso al apoyo de las Instituciones Publicas con mayor
facilidad por ser un emprendimiento de mujeres. El 57% de mujeres emprendedoras
opinan en la media de la escala Likert con respecto a los tramites legales que implican
iniciar un negocio, con una tendencia negativa hacia el 36% en la respuesta del extremo
negativa de la escala likert, lo que implica dificultades en los tramites, ademas de los

impuestos y tasas necesarios para el funcionamiento de su negocio.
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Respecto a los factores educativos, el 50% de mujeres afirmaron haber recibido
capacitacion de instituciones publicas para la gestion de su emprendimiento; el 93%,
consideraron que es necesario una actualizacion constante de conocimientos para
mantener el emprendimiento en marcha; con el mismo porcentaje del 93%, las mujeres
emprendedoras manifestaron estar dispuestas a capacitarse constantemente para
desarrollar habilidades para el emprendimiento y el 57% afirmaron que siempre estan
pendientes de las necesidades del mercado para conocer nuevas formas de satisfacer a
los clientes.

Finalmente, en lo que concierne a los factores economicos, de importancia
preponderante para el desarrollo de la actividad emprendedora, los resultados
,manifiestan que: en el 79% de emprendimientos se lleva un control adecuado de los
recursos utilizados en el proceso productivo; el mismo porcentaje, considera que los
productos/ servicios que realiza en el emprendimiento, son competitivos en el mercado
local; el 64% de mujeres, afirmaron que los mercados de bienes y servicios, siempre han
cambiado en los ultimos tiempos afectando los emprendimientos; en tanto que el 57%
manifestaron que el mercado actual, siempre presenta oportunidades para el
producto/servicio; en el 43% de casos, cuando se necesitd financiamiento para el
emprendimiento, fue mas facil acceder a préstamos en instituciones bancarias, sin
embargo, solo un 29% mencionaron que su condicibn de mujer le brindo mayores
facilidades para acceder a los créditos.

Adicional a ello, un 36% de las emprendedoras, manifiesta que su negocio brinda el
sustento econdmico necesario para permanecer en el tiempo, en esta misma linea, las
agentes informantes mencionan en un 43% que el nivel de rentabilidad “siempre” ha sido
el esperado, frente a un mismo porcentaje que el anterior, de aquellas que prefieren optar
por la opcion media de la escala “neutral” al referirse a este tema. Sin embargo, con

respecto a la generacion de empleo desde el emprendimiento, un 36% opind que a través
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de su actividad ha generado fuentes de empleo, no obstante, en un mismo porcentaje

manifiestan no haber incrementado el empleo a partir de sus negocios.

DISCUSION
Las mujeres en la ciudad de Cafar perciben en el emprendimiento, una alternativa viable
para conseguir mayor independencia econémica y empoderamiento, pudiendo con ello,
romper ciertas barreras y estereotipos sociales que han perdurado a través del tiempo.
En tal sentido los datos sociodemograficos reflejan el perfil de la mujer emprendedora
para el caso de estudio, en tal sentido, la mayoria se agrupa en un rango de edad,
comprendido entre los 36 - 40 afios y 50 afios 0 mas, llegando a un 44%, lo que deja
entrever, que son personas maduras, que desean incursionar en esta actividad para
sostener a su familia. En este sentido, segun Segarra, Chabusa y Legarda (2020), el perfil
demogréfico de las mujeres que decidieron emprender y obtuvieron resultados positivos
tras su decision, tienen una edad que oscila entre los 25 y 40 afios, rango que guarda
relacion con los resultados del presente estudio.
Con relacion al sector en donde se ubican las mujeres que decidieron emprender en la
ciudad de Cainar, un 50% pertenecen a la zona urbana y en el mismo porcentaje 50%,
radican en comunidades rurales del cantén, poniendo en manifiesto, que la poblacion
femenina, ha tenido acceso a oportunidades de emprendimiento tanto en el campo, como
en la ciudad. Al respecto, segun Calle (2019), la mayor parte de mujeres que
desarrollaron nuevos emprendimientos en el Ecuador, estan en la zona urbana, con un
63%, y su nivel de econdémico es medio. Si bien, estos resultados, difieren de los
hallazgos del presente estudio, la tendencia es similar con respecto al sector urbano,
considerando que la mayoria de la poblacién econ6micamente activa en el cantén Cafar
se encuentra en la zona rural.
Mientras, las actividades economicas desarrolladas por las mujeres en esta ciudad, se
agrupan en su mayoria en el sector manufacturero con 64%, un importante porcentaje
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del 22% se alinea a las actividades relacionadas con la produccién y/o comercializacion
de productos agropecuarios, esto debido a los recursos existentes en la zona, cuya
riqueza natural incide favorablemente en el desarrollo de este sector de la economia. En
tal sentido, en Ecuador las mujeres en un 21% abordan actividades relacionadas a la
agricultura y la ganaderia; seguida del 19% que se centra en el &mbito textil o vestimenta;
no obstante, el 12% deciden incorporarse en el ambito alimenticio (Garabiza, 2018),
porcentajes similares a los resultados de la data empirica para este caso de estudio.
En lo que se refiere a las competencias del perfil emprendedor de las mujeres en la ciudad
de Cainiar, la mayor parte de ellas, evidenciaron poseer competencias como la capacidad
de proponerse y aceptar desafios; son creativas y su accionar se pone de manifiesto de
manera organizada y planificada. En este sentido, segun Forero (2019), el 76% de
mujeres emprendedoras, son personas que muestran notable confianza en si mismas,
en tanto que el 57%, son entusiastas y creativas, demostrando asi la coherencia de los
hallazgos con el perfil emprendedor de las mujeres a nivel de América Latina y en
contextos similares al de estudio.
Asi también, las mujeres emprendedoras del canton Cafiar, asumen riesgos al momento
de tomar decisiones y estan pendientes a cualquier oportunidad que pudiera surgir en el
mercado donde se desarrolla su emprendimiento; esto ha permitido que muchos
negocios se consoliden de manera rapida en la localidad. En este sentido, segun Paredes
& Castillo (2019), el 88% de mujeres que decidieron emprender, destacaron por ser
arriesgadas y perseverantes; el 73% tienen una fuerte motivacion para afrontar
situaciones problematicas que pudiera devenir a corto, mediano o largo plazo.
En lo que se refiere a la motivacion para iniciar un nuevo negocio, el 50% de las mujeres
emprendedoras de la ciudad de Cafar decidié emprender por necesidad econdémica, es
decir perciben al emprendimiento como una forma de obtener el sustento personal y el
de su familia, asi mismo el 36% emprendieron por oportunidad, visualizando
potencialidades territoriales y del entorno, asi como desafiando contextos sociales que
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limitan la participacion femenina en el escenario empresarial, cabe también mencionar,
que el 14% de estas mujeres emprendié por autorrealizacion personal. Al respecto
Canales, Roman y Ovando (2017), ligan la autorrealizacion con la finalidad de
independizarse y aumentar su participacion en la sociedad, consiguiendo un ingreso
monetario que permita solventar una vida digna en igualdad de oportunidades frente a
Sus pares varones.

Ahora bien, el hecho de que una mujer decida emprender, es una realidad que deriva de
varios factores sociales, legales, educativos y economicos, los cuales configuran el
escenario en el que se pretende desarrollar un emprendimiento, pudiendo inferir de forma
positiva o negativa en la creacion y funcionamiento del mismo.

Los factores sociales como lo refiere Paredes & Castillo (2019), contempla diversos
elementos tangibles e intangibles que presenta la mujer emprendedora y el contexto en
donde pretende desarrollar el emprendimiento. Es asi, que el 78% de mujeres tienen el
tiempo suficiente para atender sus responsabilidades en el hogar y en los negocios;
ademas, el 81% de la poblacién femenina, recalca que, en la actualidad, los negocios
creados por las mujeres, tienen mayor aceptacion de los mercados. Mientras en el
presente estudio se pudo determinar que las mujeres que decidieron emprender en la
ciudad tienen el apoyo de sus familias, y mas de la mitad de la dicha poblacién, han
logrado equilibrar el tiempo que dedica a su familia y al emprendimiento.

Otro aspecto que incide en la actividad emprendedora femenina, es el apoyo econémico
por parte de diversas instituciones gubernamentales o privadas, por cuanto se requiere
de solvencia financiera para hacerle frente a los diversos gastos que derivan el desarrollo
de un emprendimiento. Es asi, que segun estudios de emprendimiento con perspectiva
de género, apenas un 29% de emprendimientos, no ha acudido a créditos de capital
semilla en instituciones financieras, no obstante, en lo que respecta al desarrollo y
sostenibilidad de estos negocios, un 37% de ellos, se vieron obligados a cerrar de manera

imprevista, por no contar con la solvencia econdmica necesaria para abordar los distintos
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costes, a razon de cuestiones como la infraestructura, maquinaria, materia prima y otros
requerimientos (Canales, Roméan, & Ovando, 2017).

Con respecto a los resultados del presente estudio, no se manifiestan dificultad en el
acceso a créditos, en este contexto las instituciones financieras, en especial los bancos
privados a través de sus productos, han solventado las necesidades de capital semilla y
para el desarrollo de las microempresas, fortaleciendo el ecosistema emprendedor y la
consolidacion de estos negocios en el mercado, situacion que podria responder a las
lineas de crédito implementadas por la banca publica y privada para contribuir con la
reactivacion econémica post pandemia de COVID-19.

Mientras desde la dimension educativa del ecosistema emprendedor, para Arellano
(2018), la preparacion profesional y las capacitaciones que pudiera recibir una mujer
antes y durante un emprendimiento, incide de manera directa, para que una actividad
emprendedora se desarrolle satisfactoriamente. Segun el autor, el 81% de mujeres con
ciertas destrezas, habilidades y capacidades tedricas/practicas, cuentan con la
experiencia necesaria para desarrollar un negocio de la forma esperada, pudiendo prever
situaciones de riesgo y tomar decisiones que se ajusten a cualquier imprevisto que
pudiera acontecer. En lo que concierne a los resultados obtenidos en el estudio, se pudo
determinar que el 50% de mujeres que decidieron emprender en la ciudad, recibieron
capacitacion profesional, que a futuro les permitirhd gestionar de manera acertada su
emprendimiento; por ello, el 93% de las mujeres, mencionan estar dispuestas a
capacitarse de forma constante, para desarrollar asertivamente sus habilidades y las

competencias necesarias para la gestion efectiva de su emprendimiento.
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CONCLUSIONES

En la actualidad, la participacion de la mujer en actividades emprendedoras, ha
incrementado de manera considerable, permitiéndole acceder a nuevas alternativas
laborales que coadyuven en el bienestar personal y de su entorno socio familiar proximo,
sobre la base de este contexto el estudio permite establecer que:

Si bien el mercado laboral se caracterizaba por una significativa hegemonia masculina,
con el paso de los afios, el accionar de las mujeres ha sido mas que destacable en
distintos ambitos de accién, ya sea en relacion de dependencia o como creadora de
nuevas ideas de negocio. Por consiguiente, la participacion de las mujeres, en el ambito
laboral formal e informal, es un hecho fundamental para el crecimiento y desarrollo
socioeconémico de cualquier circunscripcion territorial, en este contexto, la actividad
emprendedora femenina esta condicionada por diferentes factores que se derivan de su
entorno de préximo, especialmente cuando se pretende desarrollar una nueva idea de
negocio; ademas de una serie de capacidades, destrezas y habilidades que le permite
afrontar la diversas responsabilidades que conlleva el emprendimiento.

Siendo asi, el emprendimiento es percibido por las mujeres de la ciudad de Cafar, como
una nueva alternativa efectiva, para obtener independencia econémica y romper ciertas
barreras sociales que han condicionado la participacion femenina en los procesos
productivos. No obstante, las competencias que acomparian la iniciativa emprendedora
de estas mujeres, han generado una gestion sostenible de sus emprendimientos, no
siempre con las utilidades esperadas, pero si con la resiliencia suficiente para afrontar la
pandemia de COVID-19. Su perfil emprendedor con rasgos de proactividad, creatividad
y empoderamiento las ha guiado a la consecucién de los objetivos propuestos, en el
marco de las limitaciones econdmicas y sociales que implica el ser mujer.

Mientras, se observa que las actividades productivas desarrolladas por las mujeres en
este territorio se han orientado al aprovechamiento de las potencialidades del entorno y

de sus fortalezas en el &mbito de la administraciéon de negocios, bajo la incidencia de
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factores sociales, econdmicos, legales y educativos, han buscado escenarios viables y
oportunos para desarrollar su actividad emprendedora, el énfasis ha sido superar los
obstaculos econdmicos, pero también los sociales que obedecen a estereotipos y sesgos
de género aun presentes en el imaginario social, tanto del campo como de la ciudad.

Para finalizar es necesario, mencionar que en la actualidad, el fortalecimiento de las
politicas publicas, en lo que a perspectiva de género se refiere, contempla acciones de
apoyo por parte del Gobierno Nacional y Local, a las iniciativas emprendedoras, con
procesos de capacitacion y acompafamiento en el desarrollo de los emprendimientos,
adicional a ello la creacion de leyes como la Ley Organica de Emprendimiento e
innovacion y el Proyecto de Ley en espera de aprobacion denominado “Economia
Violeta”, han ampliado el escenario de posibilidades para la igualdad de oportunidades

de las mujeres en el emprendimiento en Ecuador.
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